
 
 

 

 

Stellenausschreibung 
 

 

Der Katholische Kirchengemeindeverband Overath sucht zum 01.08.2022 eine engagierte 
Persönlichkeit als 
 

Pädagogische Leitung für die Offene Kinder- und Jugendarbeit 
in Overath (m/w/d) 

 

 
Die Offene Kinder- & Jugendarbeit Overath ist ein Verbund aus zwei Jugendhäusern mit 
dezentralen Angeboten im Stadtgebiet Overath. Zusätzlich wird ein für die mobile Jugendarbeit 
eingerichtetes Fahrzeug im Stadtgebiet eingesetzt. Neben den regelmäßigen Öffnungszeiten 
bieten wir in der OJO und in der KOT Bildungs- und Kulturangebote sowie Ferienprogramme und 
Einzelprojekte an. Wir leisten in erster Linie Beziehungs-, Kultur- und Bildungsarbeit, arbeiten 
präventiv, kreativ und werteorientiert, um jungen Menschen den Raum für das Erlernen von 
Sozialkompetenzen zu geben.  
 
Der Beschäftigungsumfang beträgt 100 % und ist unbefristet.  

 

Das Tätigkeitsfeld umfasst folgende Aufgabenschwerpunkte: 

- Leitung der Einrichtung (u.a. Angebots-, Personal- und Finanzplanung und -steuerung, 
Dienst- und Fachaufsicht der Mitarbeiterinnen, Controlling und Berichtswesen, 
konzeptionelle Weiterentwicklung/Projektentwicklung, einrichtungsbezogene 
Verwaltungstätigkeiten), 

- Planen und Durchführen von Angeboten im Bereich der Offenen Kinder- und 
Jugendarbeit, 

- Betreuung der Ehrenamt-Teams,  
- Planen und Durchführen von Projekten und Ferienangeboten, 
- Akquirierung von Fördergeldern. 

 

Wir bieten: 

- Entgeltzahlung nach der Kirchlichen Arbeits- und Vergütungsordnung (KAVO) mit allen 
üblichen Sonderleistungen / Dienstradangebot (Company Bike), 

- die Förderung von Angeboten zur Fort- und Weiterbildung, 
- eine verantwortungsvolle und spannende Aufgabe in der Offenen Kinder- und 

Jugendarbeit, die selbständiges und eigenverantwortliches berufliches Handeln 
ermöglicht. 

 

 

 



 

 

Wir erwarten:  

- ein hohes Maß an Kreativität und Kommunikationsfähigkeit im Dialog mit jungen Menschen, 
aber auch mit Eltern oder Vertreter/-innen aus Lokalpolitik und Gesellschaft, 

- ein abgeschlossenes pädagogisches (Fach)-Hochschulstudium, 
- Teamgeist, Zuverlässigkeit sowie selbständiges und eigenverantwortliches Handeln, 
- Führerschein mind. Kl. B, 

- die Bereitschaft, die Arbeitszeit an der Zielgruppe auszurichten. 

 
Auf die Stelle findet die Grundordnung des kirchlichen Dienstes Anwendung. Durch unser 
institutionelles Schutzkonzept bekennen wir uns uneingeschränkt zur Prävention von 
(sexualisierter) Gewalt gegen Kinder und Jugendliche. 
 
Auskünfte erteilt Jörg Schmitz, Tel. 02206 90544 12; E-Mail: joerg.schmitz@erzbistum-koeln.de 
Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte ausschließlich per Mail an 
katharina.lenkeit@erzbistum-koeln.de. Besuchen Sie gerne auch unsere Homepage: www.ojo.de  
 

 

http://www.ojo.de/

