Der Katholische Kirchengemeindeverband Bergisch Gladbach-West
sucht zum nachstmadglichen Zeitpunkt

Erzieher*in/ Fachkraft
im Gruppendienst
oder
als Gruppenleitung

in der Katholischen Kindertagesstatte St. Clemens
Pannenberg 25 in 51469 Bergisch Gladbach
und
im Katholischen Familienzentrum Schildgen
Altenberger-Dom-Str. 136 in 51467 Bergisch Gladbach

Beschéaftigungsdauer: unbefristet
Beschéaftigungsumfang: bis zu 39 Wochenstunden

Ihre Aufgaben:

= Gestaltung des Alltags in der Kita

= Durchfuhrung von Projekten

= Planung, Durchfuhrung und Reflexion kindzentrierter Angebote Gelebte
Erziehungspartnerschaft mit den Eltern

Begleitung der Kinder auf deren Entwicklungsweg

Systematisches Beobachten, Dokumentieren und Planen im Team
Aktive Mitarbeit an der Kindergartenpastoral

Umsetzung und Weiterentwicklung der padagogischen und religionspéadagogischen
Anséatze sowie des Angebotes gemeinsam mit Kolleginnen und Kollegen
= Erfahrung und Freude in der Betreuung und Forderung der Kinder

= Ubernahme pflegerischer und hauswirtschaftlicher Tatigkeiten

Wir erwarten:
= Ausbhildungsvoraussetzungen:
= Abgeschlossene sozialpddagogische Ausbildung/ padagogisches Studium
(staatlich anerkannte/r Erzieher/in, Heilerziehungspfleger/in, Gesundheits-
und Kinderkrankenpfleger/in, Absolvent/in eines Studiengangs der
Kindheitsp&dagogik oder eine vergleichbare Qualifikation)
= PC-Kenntnisse:
= Grundlegende PC-Kenntnisse fur Arbeiten an der Bildungsdokumentation
= Persdnliche Eignung:
= Personliche Identifikation mit den Zielen und Grundséatzen der katholischen
Kirche
= Umsetzung der padagogischen Konzeption sowie Bereitschaft zur Mitarbeit
an deren Weiterentwicklung
= Pflege der Kultur der Achtsamkeit (Pravention)
= Team-, Konflikt- und Kommunikationsfahigkeit im Umgang mit Kindern,
Kolleginnen und Kollegen sowie den Eltern
Soziale Kompetenzen
Zuverlassigkeit, Flexibilitat, Kreativitat und vielseitige Interessen
RegelméRige Teilnahme an Fortbildungsveranstaltungen
Interesse an der Arbeit im Katholischen Familienzentrum



Wir bieten:
= Einen attraktiven Arbeitsplatz sowie ein kollegiales und freundliches Arbeitsklima in
unserer Einrichtung
Offnungszeiten von 7:30 Uhr bis 16:30 Uhr.
Verantwortungsvollen Umgang mit der taglichen personellen Belegung der Gruppen
Gestaltungsspielraum fiir neue Ideen und Impulse
Bezahlung nach KAVO in Anlehnung an den TVOD
Kirchliche Zusatzversorgung zur Rentenversicherung
Ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis
Berufliche Perspektiven in einem groRen Team und mehreren Standorten
Angebot zum Fahrradleasing
Weiterentwicklung durch Fort-/ Weiterbildungen
Fachberatung durch unseren Spitzenverband
Mdglichkeit zur Teilnahme an Exerzitien und Einkehrtagen
Orientierung der padagogischen Arbeit am situationsorientierten Ansatz
Wertschatzung der Mitarbeiter in einer gruppenibergreifenden Zusammenarbeit

Weitere Informationen erhalten Sie auf unserer Homepage www.kath-kirchen-gl-west.de

Fur Auskinfte steht lhnen Tanja Hilberg, unter Telefon 02202 2512580, gerne zur Verfligung.

Falls wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung. Bitte
schicken Sie lhre Unterlagen per Post oder E-Mail an folgende Adresse:

Katholischer Kirchengemeindeverband Bergisch Gladbach-West ‘S—lﬂ
Verwaltungsleitung Tanja Hilberg ,ﬂ\ %

Kempener Str. 4 =
51469 Bergisch Gladbach } i

tanja.hilberg@erzbistum-koeln.de


http://www.kath-kirchen-gl-west.de/

