
 
 

 

Fachkraft für die Offene Kinder- und Jugendarbeit  

Wir suchen zum 01.05.2022 eine 

Fachkraft für Soziale Arbeit/Sozialpädagogik (m/w/d) 

(B.A. Soziale Arbeit oder vergleichbare Qualifikation) für die Offene Kinder- und Jugendarbeit in 
Overath. 

Einsatzort: Offene Kinder- und Jugendarbeit Overath (Standorte in Overath und Immekeppel) 
Stellenumfang: 19,5 Wochenstunden | Teilzeit | unbefristet 

Die Offene Kinder- und Jugendarbeit Overath (OJO) ist eine Jugendeinrichtung in Trägerschaft 
des Katholischen Kirchengemeindeverbandes Overath. Die OJO ist offen für alle Kinder und 
Jugendlichen im Alter von 9 - 27 Jahren ohne Rücksicht auf ihre soziale Herkunft, Nationalität 
oder Weltanschauung. Sie will Raum geben für zweckfreies geselliges Beisammensein mit 
Gleichaltrigen, für vielfältige Freizeitaktivitäten und jugendkulturelle Ausdrucksformen, für 
ehrenamtliches Engagement und Übernahme von Verantwortung zur Mitgestaltung ihrer 
Lebenswirklichkeiten und für individuelle und soziale Entwicklungsprozesse, ergänzend zur 
Sozialisation in Familie, Schule und Beruf. 

Deine Aufgaben: 

- Planung und Durchführung von Angeboten im Bereich der Offenen und Mobilen Kinder- und 
Jugendarbeit und der Jugendkulturarbeit, 

- Planung und Durchführung von Ferienangeboten, 

- Begleitung und Unterstützung der Kinder und Jugendlichen, welche die OJO besuchen. 

Dein Profil: 

- Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit/Sozialpädagogik oder vergleichbares Studium, 

- Freude an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen, insbesondere in interkulturellen Angeboten, 
idealerweise erste Berufserfahrungen im Bereich der Offenen Kinder- und Jugendarbeit, der mobilen 
Arbeit oder der Jugendkulturarbeit, 

- Eigenverantwortliche Gestaltung des Arbeitsfeldes sowie dessen Weiterentwicklung,  

- die Bereitschaft, die Arbeitszeit an den Bedürfnissen der Zielgruppen auszurichten, d. h. auch abends 
und gelegentlich am Wochenende zu arbeiten, 

- Belastbarkeit und ausgeprägte soziale und kommunikative Kompetenz sowie Teamgeist und 
Offenheit, 

- Bereitschaft zum kontinuierlichen Lernen und Weiterentwickeln. 



 
 

 

Unser Angebot: 

- einen vielseitigen und interessanten Arbeitsbereich, der selbstständiges und eigenverantwortliches 
Handeln erfordert und ermöglicht, 

- eine offene, vertrauensvolle und wertschätzende Arbeitsatmosphäre, 

- eine fundierte Einführung in die neue Tätigkeit, 

- Vergütung, Urlaub, zusätzliche Altersvorsorge und sonstige Sozialleistung zur KAVO (Kirchliche 
Arbeits- und Vergütungsordnung), 

- die Möglichkeit zu Fort- und Weiterbildungen, 

- regelmäßige Dienstgespräche mit der Einrichtungsleitung. 

 

Auf die Stelle findet die Grundordnung des kirchlichen Dienstes Anwendung. Durch unser institutionelles 
Schutzkonzept bekennen wir uns uneingeschränkt zur Prävention von (sexualisierter) Gewalt gegen 
Kinder und Jugendliche. 

Interessiert? 

Dann freuen wir uns auf deine vollständige Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen an: 
 

Katholischer Kirchengemeindeverband Overath 
c/o OJO Overath 
z.Hd. Herrn Klaus Fink 
Hauptstraße 100 | 51491 Overath 
 
oder gerne per E-Mail (als vollständige PDF-Datei) an: 
klaus.fink@ojo.de 
 

Inhaltliche Rückfragen beantwortet: 
Klaus Fink 
Leiter "Offene Kinder- und Jugendarbeit" - OJO Overath 
unter der Rufnummer 02206 / 80338 
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